
Damit Sie diese Aufgabe voll und 
ganz ausfüllen können, bietet unser 
Auftraggeber …

>	 eine leistungsgerechte, den 
	 Anforderungen entsprechende Vergütung 
	 nach TVöD
>	 eine attraktive betriebliche Altersver-
	 sorgung
>	 individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
	 und vieles mehr (Jobticket, hansefit, 
	 Jobrad…)

Weitere Informationen zu dieser Führungsposi-
tion erteilen wir Ihnen gerne vorab telefonisch. 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen – gerne per E-Mail – 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Arbeitsbeginn bis zum 30.04.24 an:
stephanie.bauer@psu-online.de

PSU Personal Services für Unternehmen im 
Gesundheits- und Sozialbereich GmbH
Robert-Bosch-Straße 11 · 71229 Leonberg · Telefon 07141/688605-0
Mobil 0170/7880268 · E-Mail: stephanie.bauer@psu-online.de
www.psu-online.de · www.stellenpool.info

Für diese verantwortliche Position 
sind Sie genau die richtige Person, wenn 
Sie …

>	 eine abgeschlossene Ausbildung 
	 und Weiterbildung zur verantwortlichen 
	 Pflegefachkraft haben
>	 mehrjährige Berufs- und Führungs-
	 erfahrung mitbringen
>	 Spaß an Ihrer Arbeit haben, effizient 
	 organisieren und gestalten können
>	 Herausforderungen lieben und bereit sind, 
	 den hohen pflegerischen Standard 
	 im Kreisseniorenzentrum zu halten und 
	 weiterzuentwickeln.

Ihr Aufgabenbereich umfasst u.a. …  
>	 Verantwortlichkeit für die Sicherstellung 
	 des hohen Qualitätsstandards der Bewoh-
	 nerversorgung
>	 Personalführung und Personalplanung für 
	 rund 100 Mitarbeitende
>	 Planung, Umsetzung und Evaluation von 
	 Arbeitsabläufen
>	 Sicherstellung eines reibungslosen, 
	 effizienten und liebevollen Pflegebetriebs, 
	 einschließlich Belegung
>	 Zusammenarbeit und Beratung von 
	 Bewohnern und Angehörigen
>	 Abwesenheitsvertretung des Heimleiters

Bereit für den nächsten Schritt? 
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Für unseren Auftraggeber, das Kreisseniorenzentrum St. Maximilian Kolbe  
(www.kreisseniorenzentrum.de) mit Sitz in Kenzingen, einem namhaften Dienstleister im 
Bereich Altenhilfe mit 130 vollstationären Plätzen sowie 10 Kurzzeit- und 10 Tages-
pflegeplätzen, einer betreuten Seniorenwohnanlage mit 48 Wohnungen sowie weiteren 
Angeboten, suchen wir zum 01.01.2025 eine fachlich und persönlich geeignete

Pflegedienstleitung/
Stv. Heimleitung (m/w/d)

Das Kreisseniorenzentrum befindet sich in der Trägerschaft des Landkreises 
Emmendingen. Der derzeitige Stelleninhaber geht in den Ruhestand.


